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1. GENEL BILGILER

1.1. Tletisim Bilgileri

Adres: Kahramanmaras Siitcii imam Universitesi. Ziraat Fakiiltesi, Biyosistem Miihendisligi
Bolimi,

Avsar Mah., Bat1 Cevreyolu Bul., No: 251/A, 46040 Onikisubat/Kahramanmarag
Tel: 344 300 20 74 (Boliim Bagkani)

344 300 20 82 (Boliim Bagkan Yardimecist)

344 300 20 69 (Boliim Bagkan Yardimeist)
Fax: 344 300 20 02

1.2.Tarihsel Gelisim

1992 yilinda 3837 Sayilh Kanunla kurulan, Kahramanmaras Siitcii Imam Universitesi
bilinyesinde faaliyete baglayan Ziraat Fakiiltesi’ne bagli, Biyosistem Miihendisligi Bolimii,
2010 yilinda Tarim Makinalar1 Bolimii ve Tarimsal Yapilar ve Sulama Boliimii’niin
birlesmesiyle olusmustur. Béliimde 2010-2011 Egitim-Ogretim yilinda lisans, yiiksek lisans
ve doktora alanlarina egitimine baslanmistir.

Boliimde; tarimsal makine sistemleri, tarimsal enerji sistemleri, arazi ve su kaynaklar1 ve
tarimsal yapilar olmak {izere dort anabilim dali mevcuttur. Biyosistem Miihendisligi,
mithendislik bilimlerinin genis kapsamli olarak biyolojik sistemlere ve siireglere
uygulanmasini igeren bir miithendislik dalidir. Birinci yilda temel bilimler, ikinci yilda temel
miihendislik, tigiincii ve dordiincii yillarda ise tarim ve Biyosistem Miihendisligi alan derslerini
igeren bir egitim siirdiiriilmektedir. Tarimda otomasyon ve yeni gelisen teknolojiler, hassas
tarim teknikleri, enerji ve makinalar, bitkisel ve hayvansal iiretimde mekanizasyon
uygulamalari, hasat sonrasi1 mekanizasyon uygulamalari, tarimsal yapilar, arazi ve su
kaynaklarimin gelistirilmesi, kirsal alanin gelistirilmesi, boliimiin egitim ve c¢alisma
konularidir.

Boliim, Ziraat Fakiiltesi dersliklerini, bilgisayar laboratuvarini ve toplanti salonlarimni
kullanmaktadir. Ayrica béliimiin kendisine ait dort adet toplam 60 m? biiyiikliigiinde laboratuar
ve 80 m? biiyiikliigiinde bir adet atdlyede egitim, arastirma faaliyetleri siirdiiriilmektedir.
Laboratuvarlarda boliim ¢aligma alanlarina iliskin bir¢cok dl¢iim cihazlar1 ve deney setleri
mevcuttur.

Boliimde 2021 yilinda 100 adet lisans, 32 adet yiiksek lisans ve 10 adet doktora 6grencisi ile
egitim ve 0gretim faaliyetleri ger¢eklestirilmistir.

Boliim akademik kadrosunda; 5 adet Profesdr, 2 adet Dogent, 2 adet Doktor Ogretim Uyesi ve
1 adet Ars. Gor. Dr. yer almaktadir.



1.3. Boliim Akademik ve idari Personeli

Prof. Dr. Ali AYBEK (Boliim Baskani)

i

Tarimsal Makine Sistemleri A.B.D

Tel: (344) 300-2074

e-mail: aaybek@ksu.edu.tr

Uzmanhk alam: Biyosistem Miihendisligi, Tarim Makineleri,
Tarim Makineleri Sistemleri

Doc. Dr. Servet TEKI

N (Boliim Baskan Yrd.)

Arazi ve Su Kaynaklar1 A.B.D

Tel: (344) 300-2082

e-mail: servettekin@ksu.edu.tr

Uzmanhk alam: Biyosistem Miihendisligi, Sulama Sistemleri,
Tuzlu ve Atik Su YOnetimi

Dr. Ogr. Uyesi Hayrettin KARADOL (Boliim Bagkan Yrd.)

Tarmmsal Makine Sistemleri A.B.D

Tel: (344) 300-2069

e-mail: hayrettinkaradol@ksu.edu.tr

Uzmanhk alami: Tarim Makine Sistemleri, Tarimsal Otomasyon,
Tarim Makineleri

Prof. Dr. Hasan Degirmenci

Arazi ve Su Kaynaklar1 A.B.D

Tel: (344) 300-2067

e-mail: degirmenci@ksu.edu.tr

Uzmanhk alam: Biyosistem Miihendisligi, Sulama Sistemleri,
Tarimsal Yapilar
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Prof. Dr. Cafer GENCOGLAN

Prof. Dr. Adil AKYUZ

4‘

Arazi ve Su Kaynaklar1 A.B.D

Tel: (344) 300-2066

e-mail: gencoglan@ksu.edu.tr

Uzmanhk alam: Biyosistem Miihendisligi, Sulama Sistemleri,
Tarimsal Yapilar

Tarimsal Yapilar A.B.D

Tel: (344) 300-2071

e-mail: adilakyuz@ksu.edu.tr

Uzmanhk alani: Tarimsal Yapilar, Sulama Sistemleri, Tarimsal
Otomasyon

Prof. Dr. Cagatay TANRIVERDI

Arazi ve Su Kaynaklar1 A.B.D

Tel: (344) 300-2072

e-mail: ctanriverdi@ksu.edu.tr

Uzmanlik alani: Biyosistem Miihendisligi, Sulama Sistemleri

Doc¢. Dr. Serpil GENCOGLAN

Tarmmsal Yapilar A.B.D

Tel: (344) 300-2075

e-mail: sgencoglan@ksu.edu.tr
Uzmanhk alani: Tarimsal Yapilar
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Dr. Ogr. Uyesi Sertan SESVEREN

Arazi ve Su Kaynaklar1 A.B.D
Tel: (344) 300-2073
e-mail: sesveren@ksu.edu.tr

Uzmanhk alani: Biyosistem Miihendisligi, Sulama Sistemleri

Ars. Gor. Dr. Serdar UCOK

Tarimsal Enerji Sistemleri A.B.D
Tel: (344) 300-2070

e-mail: sucok@ksu.edu.tr
Uzmanhk alani: Tarimsal Enerji

Ars. Gor. Hamza KUZU

Tarmmsak Makine Sistemleri A.B.D

Tel: (344) 300-2068

e-mail: hamzakuzu@ksu.edu.tr
Uzmanhk alami: Tarim Makine Sistemleri

Abdulkadir OZGULER (Béliim Sekreteri)

Tel: (344) 300-2147
Fax: 344 300 2002
e-mail: abdulkadirozguler@ksu.edu.tr
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2. MISYON, VIZYON AMAC, HEDEFLER VE POLITIKALAR

2.1. Misyon ve Vizyon

Misyon: Tarimsal tiretimin gelismesi ve siirdiiriilebilirligi i¢in mithendislik prensiplerini ve
tekniklerini uygulayabilen, yeni teknoloji ve teknikleri kullanarak arastirmalar yapan nitelikli,
etik ve bilimsel degerlerle donanimli miihendisler yetistirmek, tarimsal iiretimde yeni
teknolojileri gelistirmek, Biyosistem Miihendisligi ile baglantili sektorlerle tiniversite-sanayi-
kamu is birligini giiclendirmek, ulusal ve uluslararasi diizeyde miihendislik hizmeti
saglamaktir.

Vizyon: Biyosistem Miihendisligi konularindaki bilimsel gelismeleri takip eden, ulusal ve
uluslararasi diizeyde bilgi tireten ve bu bilgiyi aktarabilen, toplumsal gereksinimlere cevap
verebilen etik ve bilimsel degerlerle donanimli miithendisler yetistiren bir boliim olmaktir.

2.2.Amac ve Hedefler

Biyosistem Miihendisligi boliimii, ¢alisma alani ile ilgili konularda ¢agdas ve uygulamaya
yonelik bilgi ile donatilmis, arastirma ve sorun ¢ézme yetenegi gelismis, ¢evresine onderlik
yapabilecek yapida kiiltiirel birikime ve iletisim becerisine sahip bireyler yetistirmeyi, nitelikli
egitim vermeyi, arastirma ve uygulama islevlerini yiiriiterek topluma hizmet ylkimliliigini
yerine getirmeyi, ulusunun gelisimi i¢in bilgiye ulasmay1 ve bilgi yaymay1 gorev edinmistir.

Ayrica, Biyosistem Miihendisligi boliimiiniin hedefleri arasinda;

(i) Mezunlarin, programdan elde etmis olduklar1 saglam altyapiy1 kullanarak, mesleki
kariyerlerini Biyosistem Miihendisligi ya da ilgili alanlarda ulusal veya uluslararasi
seviyede siirdiirmek,

(i)  Mezunlarin mesleklerini toplumun gereksinimlerini karsilayacak bigimde kamu
veya 0zel sektorde basar1 olmak,

(ilf) Mezunlarin Biyosistem Miihendisligi ya da diger gesitli alanlarda mesleki gelisimleri
stiresince kendilerini gelistiren miithendisler olmasin1 saglamak,

(iv) Mezunlarm kaliteyi gz ardi etmeksizin saglam, etik ve mesleki sorumluluk sahibi
olmasidr.

2.3. Bolum Politikalar:
2.3.1. Yonetim ve kalite Politikasi

Boliimiin heniiz kendisine &zgii bir bilgi sistemi bulunmamaktadir. Universitemizin mevcut
olan entegre bilgi yonetim sistemleri (Elektronik Bilgi Y®énetim Sistemi, Ogrenci Bilgi Sistemi,
BAP Koordinasyon Birimi, Kalite ve Strateji Veri Sistemi, Personel Bilgi Sistemi) araciligiyla
boliim yonetim sistemleri olusturulmaktadir. Boliim verileri bu sistemlerle toplanmakta, analiz
edilmekte, raporlanmakta ve stratejik amag-hedef-kalite siiregleri i¢in kullanilmaktadir.

Insan kaynaklarma yénelik politikas1 Rektédrliigiimiiz ve Fakiiltemiz yonetim esaslaria gore
yapilmaktadir. Akademik personelin durum degerlendirmesi, donemsel olarak yliriittigi
derslerle, ilgili 6grencilerimize uygulanan anketlerle belirlenmektedir. Ayrica geri doniitler
sozlii, yazili ve EBYS sistemi tizerinden de yapilabilmektedir.



Boliimiin gelir ve gider kalemleri Rektdrliigiimiiz, Fakiiltemiz, Universitemiz BAP ve Kurum
dis1 projelerden olugmakta; agik bir sekilde yonetilmekte ve izlenmektedir.

Egitim-6gretim, aragtirma-gelistirme, kalite ve strateji, toplumsal katki, uluslararasilagma,
mezun izleme gibi siiregler Rektorliigiimiiz ve Fakiiltemiz alt yapi ve olanaklarindan
faydalanilarak yonetilmeye calisilmaktadir. Ancak siireclerin izlenmesi, degerlendirilmesi ve
iyilestirici O6nlemlerin dongiisiniin saglanmasinda iyilestirilmesi gereken yonlere ihtiyag
bulunmaktadir.

Liderlik ve kalite yonetimi, Boliim Kurulu (Boliim Baskani, Bagkan Yardimcilar1 ve Ana Bilim
Dali Baskanlar) ve ilgili Komisyonlar (Kalite, Egitim-Ogretim, Staj, Bologna, Farabi ve
Mevlana, Erasmus, Ogrenci Danismanligr) tarafindan gergeklestirilmektedir. Bu siirecte ayrica
boliim 6gretim elemanlar1 ve boliim sekreterligi de gérev almaktadir.

Biyosistem Miihendisligi boliim yonetimi, kalite glivencesi bilincinin, sahipliginin ve i¢ kalite
giivence sisteminin olusturulmasina liderlik etmek {izere kararliliklarin1 géstermektedir. B6lim
Kalite Giivencesi; KSU Kalite Komisyonu ve KSU Stratejik Plam1 kapsamindaki ilkelere
uyumlu bir sekilde Planlanmakta, Uygulanmakta, Kontrol edilmekte ve gerekli Onlemler
olusturulmus/olusturulmaktadir.

Boliime ait organizasyon semasinda gorev tanmimlart yer almaktadir. Bolim i¢ kalite
caligmalarinda daha 6nce elde edilmis sonuglarin izlenmesi/degerlendirilmesi ve sonuglarin
gelecekte yeni karar siireglerine katki saglanmasina yonelik iyilestirmeler siirdiiriilmektedir.

Kalite siire¢lerini yonlendirme ve gelistirilmesinde; Bolim ve Fakiiltemiz Kalite
Komisyonunda gérev alan iiyelerden ve daha énce YOKAK Degerlendirme Komisyonlarinda,
Universitemiz ve Fakiiltemiz Kalite Komisyonunda yer alan akademisyenlerden destek
alinmaktadir.

2.3.2. Egitim-Ogretim Politikasi

Boliimdeki programlarin (Lisans, yiiksek lisans ve doktora) tasarimi, 6gretim amaclar1 ve
ogrenme c¢iktilart; Tirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikleri Cergevesi (TYYC) ve Temel Alan
Yeterlilikleri g¢ercevesinde olusturulmus; Egitim-Ogretim islemleri KSU Rektérliigii, Ziraat
Fakiiltesi Dekanligi ve Bologna Siiregleri esaslarma gore tanimlanmis ve bu esaslarla
(gereklerini/materyalini kullanarak) uyumlu bir sekilde yiiriitilmeye ¢alisilmaktadir.

Ders kazanimlariin program ¢iktilari ile eslestirilmesi, Bologna Siireci kapsaminda dersi veren
bolim oOgretim iyeleri tarafindan yapilmakta, ders igerikleri goézden gecirilerek
giincellenmektedir.

Boliimdeki programlar teorik, uygulama, staj, bitirme tezi gibi zorunlu ve se¢meli derslerden
olugmaktadir. Boliimiin se¢meli dersleri arasinda Beden Egitimi, Resim, Miizik, Fotografi,
Halk Oyunlari, Yabanci Dil, Tiyatro, Girisimcilik ve Strateji, Is Saghg1 ve Giivenligi, Isaret
Dili, Goniilliiliik Calismalar: gibi dersler bulunmaktadir. Programlar ve derslerde, ders dagilim
dengesine (alan, mesleki ve genel kiiltiir dersleri dengesi, farkli disiplinlere ait bilgi kazanimi
gibi) onem verilmektedir. Programlarda 6lgme ve degerlendirme sisteminin tasariminda
yeterlilik temelli esaslar uygulanmakta; mezuniyet i¢in 240 AKTS ders alinmasi gerekmektedir.
Tasarimin uygulanmasina ait sonuglara ulagilmistir ancak sistemin sonuglarinin izlenmesinde
iyilestirmeye agik yonler bulunmaktadir.



Egitim-6gretim ile ilgili dersler ve akademisyenlerin ders verme performanslar icin KSU-OBS
ile yapilan 6grenci ve mezun memnuniyet anket ve verilerinden faydalanilmaya ¢aligilmaktadir.
Anketlerin ve izleme islemlerinin boliim bazinda da yapilmasi yoniindeki eksikligin giderilmesi
caligmalar1 devam etmektedir.

Programlarin amaglari, miifredatin belirlenmesi ve giincelleme ¢alismalarinda; i¢ paydas olan
ogretim iiyeleri ve 6grencilerin katkilar1 ve goriisleri dikkate alinmaktadir. Program gilincelleme
caligmalarinda, dis paydaslardan gelen yazili ve sozlii dilek ve Onerilerinden de
yararlanilmaktadir. D1s paydaslarla iletisimde karsilikli olarak olusturulan etkinlikler sayesinde
ve saha faaliyetlerinde birliktelik saglanmakta, goriisler alinmaktadir. Bolim mezunlar ile
etkilesimler, karsilikli iligkiler ve cogunlukla sosyal medya tizerinden yapilmaktadir. Mezunlar
ile ilgili bilgilere son zamanlarda KSU Ogrenci Bilgi Sistemine entegre olan Kariyer Planlama
Sistemi {izerinden alinmaya calisilmaktadir. Ancak halen goriiglerin hayatiyete gecirilmesi
bakimindan gelismeye agik yonler bulunmaktadir.

Miifredat giincellemeleri, amaglar ve 6grenme ¢iktilarina web sayfasindaki Bologna Sisteminde
ulasilabilmektedir.

Programin egitim-6gretim politikalarinin ve uygulamalar sonucu elde edilen ciktilarin
tutarliliginin en biiyiik gostergesi; boliime yeniden egitim-6gretim amagli bagvuran lisansiistii
ogrencilerdir.

Lisans programina dgrenci kabulii ve dikey gecisler, OSYM iiniversiteye yerlestirme simavina
gore yapilmaktadir. Boliime ayrica yatay gegisler ile de 6grenci kaydi yapilmakta, YOK ve
KSU tarafindan belirlenen usul ve esaslar dikkate alinmaktadir. Lisansiistii programlara ise
YOK tarafindan belirlenen kriterler ve KSU ilkelerine gore 6grenci kabul edilmektedir.

Boliime gelen lisans ve lisansiistii 6grencilere yeni kayit yaptirdiklar: andan itibaren baglayarak
Boliim Bagskanligi, danigsmanlari ve tiim akademik personelce bilgi verilmekte; bu bilgi aktarimi
egitim-Ogretim  siliregleri boyunca devam etmektedir. Akademik danigmanlikta ve
bilgilendirmelerde Ogrenci Isleri Daire Baskanligi, Ogrenci Bilgi Sisteminden genis dlgiide
yararlanilmakta; son zamanlarda sosyal medya ortamlar1 da aktif olarak kullaniimaktadir.
Bilgilendirmeler disiplin, ders igerikleri, not hesaplamalari, boliim imkénlari, boliim ¢iktilari,
is imkanlari, sosyal imkanlar gibi konulara yogunlagmaktadir.

Boliim ogrencileri KSU ilke ve denetimleri kapsaminda Erasmus, Farabi ve Mevlana
programlariyla diger {liniversitelerde 6grenci hareketliligi yaninda cift anadal, yandal, yatay
gecisler ile diger programlarda da 6grenim gorebilme imkanma sahiptir. Boliimde KSU
Kriterleri ¢ergevesinde yabanci uyruklu ogrenci kabulii ve 6zel Ogrenci hareketliligi de
bulunmaktadir.

Ogrenci merkezli 6gretime 6nem verilmekte, bunun ilk geregi olarak yeni kayit dgrencilerine
boliimiin tanitim ve oryantasyonlari esas alinmaktadir. Sosyo-kiiltiirel ve bilimsel etkinlikler ile
ogrencilerin kisisel ve mesleki gelisimlerine katki saglanmaktadir. Ayrica, 6grenme ve ¢aligma
ortamlarinin giincel ve teknolojik diizeyde olmasina 6nem verilmektedir.

Boliimiin lisansiistii egitim siirecindeki gibi lisans egitim siirecinde de (Staj, Mesleki
Uygulama, Mezuniyet Calismasi vb.) Arastirma-Gelistirme (AR-GE) caligmalarina 6nem
verilmektedir. Lisansiistii 6grencileri, 6gretim iiyelerinin denetiminde yeni arastirmalara



yonlendirilmektedir. Lisansiistii 6grenciler sectikleri konularda bilgi sahibi olmak i¢in
lisansiistii dersler almakta, seminer vermekte ve aragtirma yapmaktadirlar.

Bolim ogrencileri Biyosistem Miihendisligi misyonu ile meslegine iyi bir sekilde
hazirlanmakta, iilkemiz tarim endiistrisini gili¢lendirerek rekabet giiciinii artirmak, saglikls,
verimli, ekonomik bir tiretime katki1 saglamak hedefindedirler.

Ogrenci basarisin1 6lgme ve degerlendirmede kullanilan siiregler KSU On lisans ve Lisans
Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi ve ilgili ydnergeler cergevesinde vyiiriitiilmektedir.
Yonetmelikle dogru, adil ve tutarh sekilde degerlendirmeyi giivence altina almak i¢in sinavlar,
not degerlendirmeleri, derslerin tamamlanmasi, mezuniyet kosullari, 6nceden belirlenmis ve
ilan edilmis Olciitlere dayandirilmakta ve izlenmektedir. Mezuniyet i¢in her yartyil 30 AKTS
olmak iizere toplamda 240 AKTS alinmasi gerekmektedir. Ders 6grenme ¢iktilarina ulagsma
performanslarin1 6lgme ve degerlendirmede yapilan ara sinavlar, yariyil sonu sinavlari ve
Odevlerden yararlanilmaktadir. Tim bu islemler ogretim elemanlarinin kontroliinde
gerceklesmekte; not verme islemleri dersi yiiriiten 6gretim liyelerince grenci bilgi sistemi ve
uzaktan egitim sistemi tizerinden seffaf bir sekilde yiirtitilmektedir. Sinif gegme ve mezuniyet
kriterlerine, KSU’niin ilgili ydnetmelik ve ydnergeleri iceren “Ogrenci Rehberi” ile KSU web
sayfasindan ulagilmaktadir.

Her sinif ve dolayisiyla 6grenci i¢in bir akademik personel danismanlik yapmaktadir. Danigman
ogretim elemani; 6grencilik doneminin baglangicindan, bitimine kadar basta akademik konular
olmak {izere Ogrencilere, gereksinim duyduklar1 her konuda danigmanlik hizmeti sunmakta,
ozellikle ders secme, kayit yenileme ve is yasamina hazirlanma siire¢lerinde yardimei olmakta;
ogrencilerin danigmanlarina telefon, e-posta, sosyal medya ve iiniversitenin sistemleri
iizerinden ulasabilmektedir.

Boliim dgrencileri; Universitemiz, Fakiiltemiz ve Béliim tesis ve altyapt olanaklarindan
yararlanmaktadir. Bunlar kiitiiphaneler, laboratuvarlar, derslikler, uygulama alanlari, bilgisayar
laboratuvarlari, e-kaynaklar, internet, sosyal etkinlik merkezleri, yemekhaneler, alig-veris
merkezleri, spor tesisleri (stadyum, salon, yiizme havuzu, kort, agik spor alanlari), kafeler,
okuma salonlari, agik ve kapali sahneler, yiirliylis yollar, atdlyeler, teknopark alanlar1 ve
benzeri alanlardir. Engelsiz {iniversite uygulamalart KSU ve Ziraat Fakiiltesi faaliyetleri
igerisinde ele alinmaktadir.

Egitim-6gretim faaliyetleri; dersliklerde mevcut akilli tahta, projeksiyon, bilgisayar gibi
donanimlar ile yiiriitmektedir. Ogrencilerin grenme kaynagi olarak basili ve dijital imkanlar
bulunmaktadir. Bu amagla daha ¢ok KSU Merkez Kiitiiphanesi’nin sundugu genis imkanlardan
faydalanilmaktadir. Ogrencilerin ve akademik personelin akademik anlamda iletisim ve
etkilesimini artirmak amaciyla KSU Uzaktan Egitim Merkezi biinyesindeki egitim yonetim
sisteminden de yararlanilmaktadir.

Ogrencilerin gelisimine yonelik sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler; KSU’deki &grenci
topluluklart araciligryla yapilmaktadir. Boliim igi etkinliklerle de destek verilmektedir.

Uluslararas1 dgrenciler KSU Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1, Dis Iliskiler Birimi tarafindan
desteklenmekte ve Ozel egitim ve oryantasyon c¢alismalart gibi egitim-6gretimlerini
kolaylastirict diizenlemelerden yararlanmaktadir. Uluslararasi 6grencilere Tiirk¢e kurslari
verilmekte, gezi ve yemek gibi etkinliklerden faydalandirilmaktadirlar.



Ogrencilere sunulan rehberlik ve psikolojik danismanlik hizmetleri, KSU Saglik Kiiltiir ve Spor
Dairesi Baskanlig1 psikologlar1 ve KSU Uygulama ve Arastirma Hastanesi hekimleri tarafindan
saglanmaktadir.

Lisansiistii grencilerinin yiiriittiikleri arastirmalara Universitemizin BAP, USKiM, HAYMER
ve Fakiiltemizin deneme alanlari, seralar1 ve laboratuvarlar ile destek saglanmaktadir.

Boliimde KSU’de uygulanan tanimli ve paydaslarca bilinen atama, yiikseltme ve gérevlendirme
kriterleri uygulanmakta ve karar almalarda (egitim-6gretim kadrosunun ise alinmasi, atanmasi,
yiikseltilmesi gibi) kullanilmaktadir. “Kahramanmaras Siit¢ii Imam Universitesi Ogretim
Uyeligine Atama, Yiikseltme Olgiitleri ve Uygulama Esaslar1” aktif haldedir. Gorev siireleri ile
ilgili “Akademik Bagvuru Sistemi” bulunmaktadir. Yeniden atamalarda “niyet mektubu”
kullanilmaktadir. Akademik kadronun mesleki gelisimlerini siirdiirmek ve 6gretim becerilerini
iyilestirmek icin bilimsel etkinliklere katilimlar1 desteklenmektedir.

Ders gorevlendirmelerinde akademisyenlerin yetkinlikleri ile ders igeriklerinin Ortiismesine
dikkat edilmekte, Ogretim elemanlarinin uzmanlik alanlar1 ve yeterlilikleri g6z Oniine
alinmaktadir. Ayrica ihtiya¢ duyulan alanlarda, kurum disindan ders vermek iizere 6gretim
iiyesi gorevlendirilmesi yapilmaktadir.

2.3.3. Ar-Ge Politikas1

Boliimde Lisans ve Lisansiistli tez ¢aligmalar1 nicelik ve nitelik agisindan arttirilmakta ve
yapilan tiim ¢aligmalar 6grencilerin ilgi ve becerilerine gore belirlenmektedir. Ayrica boliimde
disiplinler arasi arastirmalara ve arastirma siire¢lerinde ortak caligma kiiltliriinii gelistirmeye
onem verilmektedir.

Ar-Ge faaliyetlerinde iniversite-kamu-sanayi isgbirliginin saglanmasinda birimler arasi
koordinasyon ve esgiidiimlii proje ¢aligmalari, Ar-Ge faaliyetlerinde paydaslarin katilimim
arttirmak, ortak ¢alisma kiiltiirinii gelistirmek ve marka degeri yiiksek iiriin iiretmek amagh
aragtirmalar onem arz etmektedir. Boliim yerel, bolgesel ve ulusal kalkinma hedeflerini
izleyerek, bu hedeflere gore arastirma ve gelistirme stratejisini yliriitme ¢cabasindadir.

Boliimdeki arastirmalarin biiylik ¢cogunlugu lisansiistii egitim gdren ogrencilerin katilimiyla
gerceklestirilmektedir. Ayrica arastirma-gelistirme faaliyetleri, uygulama ve staj derslerinin
islenmesi stireclerindeki lisans d6grencilerinin katilimindan da destek alinmaktadir.

Arastirmalar ¢gogunlukla mevcut olan 4 laboratuvarda (toprak ve su analiz, 6lgme-otomasyon,
biyogaz ve ergonomi) ve atdlyede uygulamali olarak gergeklestirilmektedir. Uygulama
olanaklarinin gelistirilmesi amaciyla, boliim kendi imkanlar1 disinda BAP, USKIM, TUBITAK
gibi kuruluglardan destek almaktadir. Boliim laboratuvarlarinda deneysel ¢alismalara imkan
taniyan sulama sistemi deney seti, hidrolik ve piinomatik deney setleri, iklimlendirme deney
seti, elektronik ve PLC (Pogramlanabilir Lojik Kontrolor) ve peletleme sistemi bulunmaktadir.
Ayrica atdlye ortaminda farkli tarim alet ve makinalari, damlama sulama sistemi ve deneysel
pompaj sistemi vb. ekipmanlar bulunmaktadir.

Arastirmaya yonelik dis mali kaynaklar ise; Bakanliklar, TUBITAK ve kamu kurumlari
yaninda karsilikli proje girisimlerinin yapildigi diger kurumlardir. Ayrica uluslararasi
kuruluglarca saglanan arastirma kaynaklarindan (AB, COST projeleri gibi) faydalanma
potansiyeli de vardir.



Doktora arastirmalart i¢in, doktora diizeyinde bir Arastirma Gorevlisi personeli yaninda 1
ogrenci YOK’iin 100/2000 burs programindan yararlandirilmistir.

Béliimde goreve baslatilan akademik personelinin gerekli yetkinlige sahip olmasinda “KSU
Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atama Kriterleri” ne gore istihdami saglanmaktadir.
Ogretim elemanlarmin, arastirma yetkinligini siirdiirmesi, iyilestirilmesi ve arastirma
yapabilmeleri igin boliim, destek sunmaktadir. Destek almada KSU BAP proje imkanlarindan
genis Ol¢iide yararlanilmaktadir.

Universite biinyesinde ve farkli kurum ve kuruluslarla projeler gelistirmis 6gretim elemanlari
bulunmaktadir. Bélim 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinligini stirdiirme, iyilestirme ve
aragtirma yapabilmeleri i¢in laboratuvar ve sahada destek sunmaktadir.

Goreve baslatilan arastirma personelinin gerekli yetkinlige sahip olmasinda “KSU Ogretim
Uyeligine Yiikseltiime ve Atama Kriterleri” ne gore istihdami saglanmaktadir. Ogretim
elemanlarinin, arastirma yetkinligini siirdiirmesi, iyilestirilmesi ve arastirma yapabilmeleri i¢in
boliim, destek sunmaktadir. Destek almada KSU BAP proje imkanlarindan genis dlgiide
yararlanilmaktadir.

Arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin etkinlik diizeyi/performansi, boliim ve Ziraat Fakiiltesi
faaliyet raporlari ile izlenmektedir. Faaliyet raporlar ile boliim miinferit ve lisansiistili aragtirma
faaliyetlerine yonelik olarak proje-tez ve yayin-rapor ¢iktilari her yil degerlendirilmektedir.
KSU niyet beyani ile aktif arastirma imkanlar1 tesvik edilmekte; kadroya yeni atanan
akademisyenden sonraki 4 yil icin yapmayi planladigi faaliyetleri (proje, yayin gibi) fikri
belirtmesi beklenmekte; sonrasinda performans karsilastirmasi ile arastirma iyilestirme durumu
izlenebilmektedir.

2.3.4. Toplumsal Katki Politikasi

Boliim toplumsal strateji politikasini, KSU 2018-2022 Stratejik Planina ve ek uygulamalarina
uyumlu bir sekilde yiirlitmeye caligmaktadir. Boliimiin toplumsal katki potansiyellerini
akademik caligmalar, sektorle beraber girisilen projeler, 6grenci merkezli egitim-6gretim,
sadece lisans degil mezun olduklarinda da 6grencilere verilen her tiirlii bilgi-deneyim aktarimu,
edinilen aragtirma sonuglarinin kamuoyuyla paylasilmasina yonelik aktiviteler (bilimsel
etkinlikler, egitim programlar1 ve uygulamali 6grenme etkinlikleri gibi) olusturmaktadir. Bu
amagla KSU’niin Ogrenci Bilgi Sistemi ve Kariyer Bilgi Sistemi gibi platformlarindan da
destek alinmaktadir.

Toplumsal katki etkinliklerine ayrilan kaynaklar (mali, fiziksel, insan giicii), TUBITAK,
Universitemiz (BAP, USKIM, TAGEM) ve Fakiiltemiz olanaklari ile saglanabilmektedir.

Toplumsal katki faaliyetleri i¢erisinde yerel ve bolgesel sorunlarin ¢oziimiinde kurum disindan
(TUBITAK, TAGEM) ve kurum iginden (KSU BAP, Ziraat Fakiiltesi) biitce destekleri
almmaktadir. Boliimde 2021 yilinda 7 adet proje (3 adet TUBITAK, 1 adet TAGEM, 3 adet
BAP projesi), 31 makale (7 adet SCI, 34 Uluslararasi, 3 Ulusal); 6 adet kongre-sempozyum
katilim ile toplamsal katki aktivitesinde bulunulmustur. Toplumsal katki faaliyetlerine, 6gretim
iiyelerinin katilimiyla; yerel Aksu TV’de 2 adet (Kuraklik, Su tasarrufu) ve Tarim Orman
Akademi TV’de 1 adet (Kuraklik, Yiizyilin bitkisi kinoa) bilgilendirme amacli destek
verilmistir.
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Akademisyenlerin girisimleri-katilimlar1 ve 6&rencilerin topluluklar aracigi ile yliriittiigii sosyal
aktivitelerde toplumsal katki faaliyetlerine destek vermektedir. Boliimiin tim faaliyetlerde
toplumsal katki etkileri goriilmekle birlikte bunlarin izlenmesi ve degerlendirilmesine yonelik
mekanizmalarda iyilestirmeye acik yonler de bulunmaktadir.

2.3.5. Uluslararasilasma Politikasi

Boliimiin egitim ve 0gretim, arastirma ve gelistirme ve toplumsal katki ile ulasilmak istenen
kalite siireglerini ylikseltilmesi planlar1 bulunmaktadir. Boliimiimiiz adina Milli Egitim
Bakanlig1 bursu ile Amerika Birlesik Devletleri, South Dakota Universitesi, Agricultural
Mechanical and Biosystem Engineering boliimiinde doktora egitimine devam etmektedir.
Glincel arastirma konularinda aktif olarak caligmalarina devam etmektedir. Boliimiimiizde
lisans diizeyinde 5’1 Suriye, 1’1 Cibuti Cumhuriyeti’nden olmak iizere toplam 6 yabanci uyruklu
ogrenci egitime devam etmektedir.

Uluslararasilasma siiregleri, KSU Rektérliigii, KSU Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi, KSU Dis
Iligkiler, Tiirkce ve Yabanci Dil Uygulama ve Arastirma Merkezi (TOMER) tarafindan
olusturulan organizasyonel yap1 ve kurallar igerisinde yonetilmektedir. Uluslararasilasma
kaynaklar1, KSU Rektorliigii’niin sagladig destek kapsamindadir. Ozellikle egitim ve 6gretim
sireclerine dair uygulamalar1 ve izlenmesi yapilmakta ancak ¢iktilarnn ile ilgili
degerlendirmelerinde  1iyilestirmeye  yonelik  yonler  bulunmaktadir.  Performans
degerlendirmelerinde eksiklikler bulunmaktadir.

3. FAALIYETLERE ILiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

3.1. Boliim Lisans ve Lisansiistii Ogrencilerinin Dagihm

2021-2022 Egitim-Ogretim Yil Ogrenci Sayilan

PROGRAM ERKEK KADIN TOPLAM
Lisans (Giindiiz) 52 48 100
Lisans (Gece) - - -
Yiiksek Lisans (Tezli) 26 06 32
Yiiksek Lisans (Tezsiz) - - -
Doktora 09 01 10
Toplam 87 55 142

3.2. Belirtilen Yila Ait Yayinlanmis Akademik Calismalar

2021 YILINDA YAYINLANMIS AKADEMIK CALISMALAR

SCI, SSCI VE A&HCI Endeksli Dergilerdeki Yillik Yayin Sayis1i (WOS) 07
SCI, SSCI ve A&HCI Endeksli Dergiler digindaki Yillik Yayin Sayis1 (WOS) 34
Ulusal Makale (ULAKBIM TR Dizin tarafindan taranan ulusal hakemli dergilerde

yayinlanmis ) 11
Uluslararasi Bildiri 06
Ulusal Bildiri -
Kitap/Kitap boliimii 02

Ansiklopedi Mad. -

Diger makaleler -

Uluslararasi destekli proje sayisi -

Kurum dis1 destekli (TUBITAK, Kamu Kurumlari gibi) proje sayisi 04

BAP destekli proje sayisi 03
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4. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

e Boliim sahip oldugu akademik kadrosu ile sadece Tirk Ogrencilere degil, yabanci
ogrencilere de yetkinlik kazandiracak egitim ve 6gretim vermektedir.

e Egitim-Ogretim ve Arastirma konularinda lisansiistii (yiiksek lisans ve doktora) diizeyinde
faaliyet siirdiiriirken, bilimsel ve toplumsal katki bazli katma degerlerli arastirma projeleri
ve tezlerin ¢iktilar1 kamuoyuna sunmaktadir.

e Kamudaki ilgili sektorlerle isbirligi donanim ve potansiyeline sahiptir ve bu kapsamda
diger kuruluslarla projeler yiriitiilmektedir. Ayrica bilimsel ¢ikt1 diizeyi yliksek yayimlar
saglamaktadir.

e Degisik donemlerde KSU niin ve diger {iniversitelerin farkli ydnetim kademelerinde gorev
almis ve halen gorevde bulunan akademisyenlerle sadece kendi alaninda degil, idari
yonden de katkilar sunan akademik kadroya sahiptir.

e Boliimimiiz, gittikge dnemi artan tarim egitiminde, ¢agdas, teknik bilgiye ve beceriye
dayali, yliksek standartlara sahip, uluslararasi arenada aranilir nitelikte biyosistem
miihendisleri yetistirme hedefindedir.

e Tarmmsal iretim ve sanayi sektOriiniin ihtiyaglarimi giderecek nitelikte arastirmalar
planlamak, yiiritmek ve sonug¢landirmak adina daima Ozveri igerisinde faaliyetlerine
devam etmektedir.

e Universitemizde boliimiimiiziin kullanabilecegi uygulama ve arastirmalara ait tarim
arazilerinin kullanilabilir olmasi,

e Geng, dinamik, bilimi 6ne ¢ikaran, diinyadaki gelismeleri takip eden nitelikli akademik
personele sahip olmasi,

e Farabi, Mevlana ve -Erasmus gibi 6grenci-6gretim elemani degisim programlarina katilim
oraninin yiiksek olmasi,
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Lisansiistii egitimi yoniinden anabilim dallarimizin tercih ediliyor olmasi,

Tarimsal alanlara giren ortak paydas fakiilte mezunlarina lisansiistii egitim imkani
verilmesi,

Ogrenci-6gretim eleman1 arasinda giiclii iliskiler ve diyalog kurulabilmesi,

Mezunlarimiz i¢in kamu ve 6zel sektdrde genis istihdam alanlarinin olmasi ve kolay is
bulmasi,

Universitemiz ve Fakiiltemiz tarafindan 6grencilerimize doniik bilimsel, sosyal ve kiiltiirel
faaliyetlerin diizenlenmesi ve 6grencilerin bu faaliyetlere katiliminin tesvik edilmesi,
Uluslararasi nitelikli Fakiiltemiz bilimsel dergimizin diizenli olarak yayinlanmasi,
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